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REGIONALNA IZBA OBRACHUNKOWA 

W ZIELONEJ GÓRZE


Szkolenie
Kontrola wewnętrzna

a

audyt wewnętrzny

· Termin:  4 marca 2009 r.
· Godzina rozpoczęcia:  9.30 
· Miejsce: Regionalna Izba Obrachunkowa w Zielonej Górze (ul. Chmielna 13)
· Prowadzący: Jarosław Kotowski
· Koszt uczestnictwa: 160 zł/os.
· Zgłoszenia –  tel.0-68   329 19 19, 329 19 10,  329 19 15;   fax 0-68 329 19 03;
    e-mail: katarzyna.duczmal@zielonagora.rio.gov.pl, agata.halubicka@zielonagora.rio.gov.pl 
PROGRAM

1. Definicja kontroli.
2. Kontrola a nadzór.
3. Kontrola finansowa.
4. Podstawy prawne kontroli finansowej .
5. Rodzaje kontroli wewnętrznej finansowej.
6. Środowisko systemu kontroli finansowej.
7. Mechanizmy systemu kontroli finansowej .
8. Zarządzanie ryzykiem

a) analiza ryzyka

b) rejestracja odstępstw

c) podział obowiązków i odpowiedzialności

d) ograniczenie dostępu do  zasobów.
9. Informacja i komunikacja.
10. Kontrola a audyt.
11. System kontroli wewnętrznej.
12. Standardy kontroli finansowej i obowiązek ich uwzględnienia.
13. Środki kontroli.
14. Bieżąca ocena systemu kontroli finansowej.
15. Odpowiedzialność w zakresie kontroli finansowej.
16. Elementy niezbędne w instrukcji kontroli finansowej i jej charakter - omówienie .
17. Kontrola finansowa a audyt wewnętrzny- zasady, rola zadania.
18. Standardy audytu wewnętrznego a standardy kontroli finansowej –podobieństwa i różnice.
19. Zastosowanie standardów audytu w praktyce.
20. Rola standardów audytu w pracy audytora wewnętrznego.
21. Relacja komórki kontroli wewnętrznej i audytu do kierownika i głównego księgowego jednostki.
           sektora finansów publicznych   

22. Konsekwencje nieprzestrzegania standardów audytu.
23. Wnioski.

Zgłoszenie uczestnictwa w szkoleniu :


Kontrola wewnętrzna a audyt wewnętrzny


termin – 4 marca 2009 r..








…………………………………………………………                                                             


(jednostka)








……………………………………………………. - ………………………………………….


(imię i nazwisko - stanowisko)





……………………………………………………. - ………………………………………….


(imię i nazwisko - stanowisko)








