Instytut FEDERACJA

Lrownowazonych PRZEDSIEBIORCOW
Zaméwien Publicznych - POLS |(IC|.Ef
Komisja Krajowa NSZZ Instytut Zréwnowa zonych Zaméwiai Federacja Przedsgbiorcow Polskich
»Solidarno§¢” Publicznych Fundacji CentrumCSR.PL
ul. Waly Piastowskie 24 ul. Grazyny 13/15, lok. 219 ul. Smiata 26
80-855 Gdask 02-548 Warszawa 01-524 Warszawa
Tel.: 58 308 44 80 Tel. 22 628 40 80 Tel. 22 327 16 90
sekprez@solidarnosc.org.pl g.piskalski@centrumcsr.pl biuro@federacjaprzedsiebiorcow.pl

Warszawa, 7.06.2017
L.dz. PBE/69353/847/2017
Szanowny Pan
Ryszard Zajaczkowski
Prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej

w Zielonej Gorze

Szanowny Panie Prezesie,

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarn@” wspolnie z Fundagj CentrumCSR.PL oraz
z Federag Przedsjbiorcow Polskich prowadzi akgj nagtdniania szczegolnie #acych
rozstrzygn¢¢ w zamowieniach publicznych. Wspdlnie monitorujerggek i wysytamy tzw,, zétte
kartki” dla instytucji publicznych, ktore w przetargachbiagrap oferty z zantonymi kosztami
pracy lub nie stosajw ogole, hdz stosuy w niewtaciwy sposdb wymogi zawarte w art.29 ust. 3a
Ustawy z dnia 29 stycznia 20@4awo zamoéwie publicznychDz.U.2015.2164 z . zmianami),
co powoduje rzgce patologie w sposobie zatrudniania i wynagradzanacownikowZotte kartki
za kadym razem wysytamy rowniedo wiadoméci odpowiednich instytucji nadzoggych
i kontrolujgcych. Na naszych stronach internetowych znajdzieiffarmacje o akcji i instytucjach,

ktére zdecydowaly sizmient wymogi przetargowe zgodnie z naszymi sugestiami.

Instytucje publiczne powinny przyczyiiassic do kreowania odpowiednich standardow
etycznych na rynku pracy, a przede wszystkim powist& na stray obowhzujagcego prawa.
Wieksza¢ ze zgtaszanych przez nas przypadkow wynikamigaz nieprzestrzegania uregulawa
prawnych, zarowno ustawirawo zamowie publicznych jak i Kodeksu pracyczy przepisow
Ustawy z dnia 10 palziernika 2002 ro minimalnym wynagrodzeniu za pga(Dz.U.2017.847

z p&n. zmianami).



Pragniemy zwréo¢i uwag Regionalnych Izb Obrachunkowych na problem dajggz
niskiego stosowania przez jednostki samaduwzterytorialnego wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prae zawartego w art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 sigc2004Prawo zamOwig
publicznych(Dz.U.2015.2164 z pd. zmianami). Nie stosowanie tego wymogu, jako eletm
opisu przedmiotu zamowienia, stanowi w naszej acearuszenie, o ktdrym mowa w art. 17ust. 1
pkt. 1) ustawy z dnia 17 grudnia 2004orodpowiedzialnéri za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych(Dz.U.2013.168 z pd. zmianami).

System zamodwie publicznych cegsto postrzegany jest, nawet przez samych uczesiniko
jako skomplikowany, peten putapek, a przede wsaystkako korupcjogenny. Dlatego #e
potrzebne & stanowcze dziatania organow kontralyjch w przypadku kalego podejrzenia o
tamanie prawa. Nadal potrzebujemy: tekutecznych naezlzi ustawowych pozwalggych na
efektywry kontrok zamowié od momentu ogtoszenia do zakaenia realizacji i rozliczenia
finansowego. Konieczna jest stata praca w zakresiénoszeniaswiadomdaci i wrazliwosci
spotecznej zamawigjych. Nasz bardzo skromny monitoring zamawpeiblicznych jest jedynym
w Polsce tego typu przegsizicciem majcym na celu analizzamowié pod lktem stosowania
aspektow spotecznych oraz przestrzegania praw wracpych w zamoéwieniach publicznych. Przy
tej okazji pragniemy rownie zwrdéck uwag zamawiggcych na wspolne stanowisko Prezesa
Urzedu Zamowi@ Publicznych oraz Generalnego Inspektora Danychb@sgch z dnia 28
kwietnia 2017 roku, ktore jest kluczowe dla skutexjzweryfikacji zatrudnienia na podstawie

umowy o prae.

W zwigzku z powyzszym zwracamy St z uprzejma prosba o wiaczenie kwestii
przestrzegania wymogu zawartego w art. 29 ust.3a tasvy z dnia 29 stycznia 2004Prawo
zamowi@ publicznych do dziatalnasci kontrolnej oraz edukacyjnej kierowanej przez Pam

Regionalnej Izby Obrachunkowe.

Z wyrazami szacunku,

Henryk Nakonieczny Grzegorz Piskalski Marek Kowalski
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